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DZIENNIK PRAKTYK

Nazwisko i imie studenta

Nr albumu



Przebieg praktyk

Podstawa tLICoZgr?i Okres praktyk Liczba Data Pieczeé i podpis Dyrektora
skierowania p)ll’gktyk od do godzin zakladu
Umowa o

organizacje
praktyKi




Nazwa zaktadu pracy

Oddziat:
KARTA TYGODNIOWA
Tydzien od .....coovvvviiiiiiiiiiein O it
. Liczba Wyszczegoblnienie zajeé
Dzien Godziny pracy| godzin Uwagi, obserwacje i wnioski studenta co do wykonywanej pracy
od-do pracy

Podpis i piecze¢ Zakladowego Kierownika Praktyk
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Uwagi ogdlne praktykanta o przebiegu praktyk



Uwagi zaktadu pracy



